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Regulamin rekrutacji i udzialu w projekcie ,Aktywni w pracy”

§1
Postanowienia ogélne

1. Niniejszy Regulamin okre$la szczegétowe zasady rekrutacji i udziatu uczestnikéw i uczestniczek
w projekcie ,Aktywni w pracy ”, nr FEWP.06.10-IP.01-0002 /25, ktéry jest realizowany, przez Fundacje
Gebiczyn oraz partnera Ustugi Szkoleniowe Maciej Perzynski, w ramach Priorytetu 6: Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+), Dziatania 6.10 Aktywna
integracja, programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, zwanego dalej , projektem”.

2. Projekt jest realizowany przez Fundacje Gebiczyn z siedzibg w Gebiczynie 24 (64-707 Gebice) -
Beneficjenta oraz Ustugi Szkoleniowe Maciej Perzynski z siedzibg w Dolaszewie przy ul. Kasztanowej
51 (64-930 Dolaszewo) - Partnera.

3. Celem gltéwnym projektu jest poprawa sytuacji spotecznej i wzrost aktywnosci zawodowej 20 os6b
zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym zamieszkujacych gmine Czarnkéw, Lubasz
i Polajewo poprzez uczestnictwo w zajeciach w Centrum Integracji Spotecznej oraz wsparciu
szkoleniowo-doradczym pozwalajacym na uzyskanie nowych kwalifikacji i kompetencji, a takze na
zwiekszenie zdolno$ci do zatrudnienia, w okresie od XI1.2025 r. do XI1.2027 r.

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01.12.2025 . do 31.12.2027 r.

5. Regulamin projektu, Formularz zgloszeniowy i inne istotne dokumenty dotyczace projektu sg
podawane do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Beneficjenta www.gebiczyn.org.pl oraz
w biurze projektu.

6. Biuro projektu miesci sie w siedzibie Beneficjenta tj. w Gebiczynie 24.

§2
Definicje

1. Osoby bezrobotne - osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace
zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie
z krajowa definicjg, nawet jezeli nie spetniaja one wszystkich trzech kryteriéw wskazanych wyzej.
Osoby kwalifikujace sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktoére sg bezrobotne
w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac réwniez
jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane jako
bezrobotne lub poszukujace pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia (PSZ) lub niezarejestrowane,
lecz spetniajace powyzsze przestanki. Osoby zarejestrowane jako poszukujgce pracy w PSZ nalezy
wlicza¢ do wskaznika nawet jesli nie moga od razu podja¢ zatrudnienia. Osobe w wieku emerytalnym
(w tym osobe, ktdra osiggneta wiek emerytalny, ale nie pobiera swiadczenn emerytalnych) oraz osobe
pobierajaca emeryture lub rente, ktéra pozostaje bez pracy, jest gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukuje zatrudnienia nalezy traktowac jako bezrobotna.

2. Osoby dlugotrwale bezrobotne - osoby dtugotrwale bezrobotne to osoby bezrobotne pozostajace
w rejestrze powiatowego urzedu pracy przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat,
z wylaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

3. Osoby bierne zawodowo - osoby bierne zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie tworza zasobéw
sity roboczej (tzn. nie sg osobami pracujacymi ani bezrobotnymi).

4. Osoby pracujace - osoby w wieku od 15 do 89 lat, ktére: wykonuja prace, za ktéra otrzymuja
wynagrodzenie, z ktérej czerpia zyski lub korzysci rodzinne; osoby posiadajgce zatrudnienie lub wtasng
dziatalnos$¢, ktére jednak chwilowo nie pracujg (ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spér pracowniczy czy
ksztatcenie sie lub szkolenie); lub osoby produkujgce towary rolne, ktérych gtéwna cze$¢ przeznaczona
jest na sprzedaz lub barter.

5. Osoby z niepelnosprawnosciami - osoby niepelnosprawne w $wietle przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r.
0 ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
poswiadczajacym stan zdrowia.
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Osoby obcego pochodzenia - to cudzoziemcy - kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego
obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow.
Osoby z krajow trzecich - osoby, ktére sa obywatelami krajow spoza UE. Do wskaznika wlicza sie tez
bezpanstwowcdédw zgodnie z Konwencja o statusie bezpanstwowcéw z 1954 r. i osoby bez ustalonego
obywatelstwa.

Osoby nalezace do mniejszosci - osoby nalezace do mniejszo$ci narodowych i etnicznych. Zgodnie

z prawem Krajowym mniejszosci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka,

ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska. Mniejszo$ci etniczne: karaimska, temkowska,

romska, tatarska.

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan tj.:

1) bez dachu nad glowa, w tym osoby zyjace w przestrzeni publicznej lub zakwaterowane
interwencyjnie;

2) bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w placowkach dla bezdomnych,
w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajace instytucje
penitencjarne/karne/medyczne, instytucje opiekuncze, osoby otrzymujgce diugookresowe
wsparcie z powodu bezdomnosci - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane;

3) niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach niezabezpieczonych - przebywajace
czasowo u rodziny/przyjaciét, tj. przebywajace w konwencjonalnych warunkach lokalowych, ale
nie w stalym miejscu zamieszkania ze wzgledu na brak posiadania takiego, wynajmujacy
nielegalnie lub nielegalnie zajmujace ziemie, osoby posiadajgce niepewny najem z nakazem
eksmisji, osoby zagrozone przemoca;

4) nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujgce Konstrukcje
tymczasowe/nietrwate, mieszkania substandardowe - lokale nienadajace sie do zamieszkania wg
standardu krajowego, w warunkach skrajnego przeludnienia;

5) osoby niezamieszkujace w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw
lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na pobyt staty,
w rozumieniu przepisow o ewidencji ludno$ci, a takze osoby niezamieszkujace w lokalu
mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania.

§3
Grupa docelowa i warunki uczestnictwa

Wsparcie w ramach projektu jest przeznaczone dla 20 oséb (w tym 11 kobiet i 9 meZczyzn) zagrozonych

ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére zamieszkujg! na obszarze Gminy Czarnkéw, Lubasz

i Potajewo wojewo6dztwa wielkopolskiego, lub w przypadku oséb bezdomnych przebywaja na tym

obszarze, w tym:

1) os6blubrodzin korzystajacych ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawa z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujacych sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj.
spetniajacych co najmniej jedng z przestanek okre§lonych w art. 7 tej ustawy, tj.:

a) ubdstwo,

b) sieroctwo,

c¢) bezdomno$¢,

d) bezrobocie,

e) niepelnosprawnosé,

f) dtugotrwata lub ciezka choroba,

g) przemoc w rodzinie,

h) potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi,

i) potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

j)  bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,

k) trudnosci w integracji cudzoziemcdédw, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrone uzupeiniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku

1 Miejsce zamieszkania definiowane jest wg. Kodeksu Cywilnego i oznacza miejsce, w ktérym sie przebywa (uczy sie, pracuje, zamieszkuje) z zamiarem

statego pobytu, natomiast w przypadku 0séb bezdomnych, przebywa na tym obszarze.
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z okolicznoscia, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013
I. o cudzoziemcach,

1) trudnos$¢ w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

m) alkoholizm lub narkomania,

n) zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa,

o) kleska zywiotowa lub ekologiczna.

2) o0s6b, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz.U.z 2022 r. poz. 2241), tj.:

a) bezdomnych realizujgcych indywidualny program wychodzenia z bezdomno$ci, w rozumieniu
przepiséw o pomocy spotecznej,

b) uzaleznionych od alkoholu,

c) uzaleznionych od narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajacych,

d) chorych psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,

e) dtugotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

f) zwalnianych z zakladéw karnych, majacych trudnosci w integracji ze S$rodowiskiem,
W rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej,

g) uchodzZcéw realizujacych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepis6w o pomocy
spoteczne;j,

h) o0s6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ktére podlegaja wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu
na swoja sytuacje zyciowg nie sg w stanie wtasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych
potrzeb zyciowych i znajduja sie w sytuacji powodujacej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub
ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym,

4) o0s6b z niepelnosprawno$ciami,

5) o0s6b w kryzysie bezdomno$ci, dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub zagrozonych
bezdomnoscia,

6) o0s6b odbywajgcych kare pozbawienia wolnosci, objetym dozorem elektronicznym,

7) os6b korzystajacych z programu FE PZ (Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg 2021-2027),

8) o0s6b nalezacych do spoteczno$ci marginalizowanych, takich jak Romowie,

9) o0s6b objetych ochrong czasowa w Polsce w zwigzku z agresja Federacji Rosyjskiej na Ukraine.

2. Preferowane beda osoby nalezace do nastepujgcych grup:

1) osoby doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie
z powodu wiecej niz jednej z przestanek kwalifikujgcych je do wsparcia w projekcie, o ktérych
mowa w § 3 ust. 1, lub spetniajgce wiecej niz jedng przestanke okreslong w art. 7 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

2) osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,

3) osoby z niepelnosprawno$cia sprzezong, z chorobami psychicznymi, z niepetnosprawnos$cia
intelektualng lub/i osoba z cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym
z Miedzynarodowsa Statystyczna Klasyfikacja Choréb i Probleméw Zdrowotnych ICD10),

4) osoby opuszczajace placowki opieki instytucjonalne;j,

5) osoby, ktore opuscily jednostke penitencjarng w terminie ostatnich 12 miesiecy (12 miesiecy
liczone jest od dnia zwolnienia/opuszczenia jednostki penitencjarnej do dnia przystapienia
do projektu).

§4
ReKkrutacja
1. Projekt zaklada wylonienie do udziatu w projekcie 20 uczestnikow oraz uczestnictwo w zajeciach
w Centrum Integracji Spotecznej dziesieciu oséb rocznie (po jednej grupie dziesiecioosobowej rocznie).
2. Terminy rekrutacji do projektu ogtaszane beda kazdorazowo na stronie internatowej Fundacji
Gebiczyn (www.gebiczyn.org).
3. Strong odpowiedzialng za prowadzenie i organizacje rekrutacji jest Beneficjent.
4. Wszelkie informacje dotyczace rekrutacji, dostepne bedg w siedzibie Beneficjenta oraz na stronie
internetowej Beneficjenta.
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5. Rekrutacja do projektu bedzie odbywala sie poprzez wypetnienie przez uczestnika Formularza
rekrutacyjnego. Wzér Formularza jest dostepny w nastepujacych miejscach:
1) biuro projektu, Gebiczyn 24, 64-707 Gebice,

2) strona internetowa Beneficjenta - www.gebiczyn.org.

6. Formularze rekrutacyjne mogg by¢ ztoZone w nastepujacy sposéb:

1) poprzez wypelnienie Formularza dostepnego na stronie internetowej Beneficjenta -
www.gebiczyn.org i przestanie go na adres: fundacja@gebiczyn.org,

2) osobiscie w biurze projektu: Gebiczyn 24, 64-707 Gebice,

3) uzupeknienie Formularza w trakcie rozmowy telefonicznej,

4) przystane poczta na adres Fundaciji.

7. Etapy rekrutacji:

1) przyjmowanie Formularzy rekrutacyjnych w terminie okre§lonym na stronie internetowej

Beneficjenta,

a) weryfikacja formalna ztozonych Formularzy rekrutacyjnych przez Komisje rekrutacyjng, w sktad
ktérej wchodzi 3 cztonkéw. Na etapie oceny formalnej Komisja weryfikuje kryteria formalne tj.:

a) miejsce zamieszkania,

b) przynaleznos¢ do grupy docelowej projektu,

c) status narynku pracy,

d) wuczestnictwo w innych projektach z aktywizacji zawodowej finansowanych ze S$rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

8. Wszyscy kandydaci, ktérzy spetnig kryteria formalne zostang zakwalifikowani do kolejnego etapu
rekrutacji, polegajacego przyznaniu punktéw dla grup preferowanych.

9. Punkty preferowane zostang przyznane osobom:

a) oznacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci - 10 punktéw,

b) osobom z niepetlnosprawnoscia sprzezong/chorobami psychicznymi/z niepetnosprawnoscia
intelektualng/osoba z cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym
z Miedzynarodowa Statystyczna Klasyfikacjg Choréb i Probleméw Zdrowotnych ICD10) - 10
punktéw,

c) osoby doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie
z powodu wiecej niz jednej z przestanek kwalifikujacych je do wsparcia w projekcie, o ktérych
mowa w § 3 ust. 1, lub spetniajace wiecej niz jedng przestanke okreslong w art. 7 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej - 10 punktéw,

d) osoby korzystajace z programu FE PZ (Fundusze Europejskie na Pomoc Zywno$ciowg 2021-
2027) - 10 punktow,

e) osoby opuszczajace placoéwki opieki instytucjonalnej - 10 punktéw,

f) osoby, ktére opuscity jednostke penitencjarng w terminie ostatnich 12 miesiecy (12 miesiecy
liczone jest od dnia zwolnienia/opuszczenia jednostki penitencjarnej do dnia przystapienia
do projektu) - 10 punktow.

10. Na podstawie punktéw przyznanych dla grup preferowanych, o ktérych mowa w ust. 9 sporzadzana
zostanie lista kandydatéw do udziatu w projekcie. Kolejno$¢ na liScie ustalana bedzie wg. malejacej
liczby punktéw. O wyniku rekrutacji kandydaci zostana poinformowani droga telefoniczng lub mailowa.

11. Pierwszych 10 uczestnikow zostanie zakwalifikowanych do udziatu w projekcie. Pozostate osoby
utworzga liste rezerwowa. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie osoby zakwalifikowanej do
projektu, udziat w projekcie bedzie proponowany kandydatom ktérzy nie dostali sie do projektu
w pierwszej kolejnosci, a zajmuja najwyzsze miejsca na liscie rezerwowe;j.

12. W przypadku takiej samej liczby punktéow dwoéch lub wiecej kandydatéw na liscie
o zakwalifikowaniu do projektu zdecyduje przynalezno$¢ do grupy oséb z niepeinosprawnoscia. Jezeli
nie bedzie mozliwe wytonienie ostatecznej grupy uczestnikéw, decydujaca bedzie opinia Dyrektora CIS.

13. 0d decyzji Komisji kandydatom przystuguje odwotanie w terminie 3 dni roboczych (z zachowaniem
formy pisemnej).

14. Przed rozpoczeciem udziatu w projekcie zorganizowane zostanie spotkanie informacyjne, na ktérym
kandydaci zostang poinformowani o swoich obowigzkach i uprawnieniach wynikajacych
z udziatu w projekcie.

15. Uczestnicy, przed rozpoczeciem udziatu w projekcie, bedg zobowigzani okaza¢ lub dostarczy¢
dokumenty, potwierdzajace ich kwalifikowalnos¢:
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1) osoba bezrobotna zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy:
a) zasSwiadczenie o zarejestrowaniu w powiatowym urzedzie pracy,
2) osoba dtugotrwale bezrobotna zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy:
a) zaswiadczenie o zarejestrowaniu w powiatowym urzedzie pracy potwierdzajace okres
pozostawania bez pracy powyzej 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat,
3) osoba bierna zawodowo:
a) oswiadczenie o statusie bezrobotnego - w Deklaracji przystapienia do projektu,
b) zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub potwierdzenie wygenerowane
z Platformy Ustug Elektronicznych ZUS, potwierdzajace status tej osoby jako osoby bezrobotnej
lub biernej zawodowo w dniu jego wydania (brak tytutu do sktadek),
c) zaswiadczenie potwierdzajace status osoby ksztatcacej sie (jesli dotyczy),
4) osoba z niepetnosprawno$ciami:
a) orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci lub
b) orzeczenie ZUS lub
c) orzeczenie innych organoéw, jesli jest nadal wazne,
5) osoba zagrozona ub6stwem lub wykluczeniem spotecznym:

15.

a) dokument potwierdzajacy korzystanie ze §wiadczen pomocy spotecznej,

b) dokument potwierdzajacy przebywanie w pieczy zastepczej lub opuszczanie pieczy zastepczej,
c) dokument potwierdzajacy objecie ochrong czasowa,

d) dokumenty potwierdzajace opuszczenie placowek penitencjarnych, instytucjonalnych,

e) inne dokumenty, ktére potwierdza przynaleznos¢ uczestnika do grupy docelowej projektu.

Momentem rozpoczecia udziatu kandydata w projekcie jest rozpoczecie udziatu w pierwszej formie
wsparcia, po podpisaniu Deklaracji przystapienia do projektu, w tym zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

§5

Zadania realizowane w projekcie

Projekt zaktada realizacje nastepujacych zadan w ramach Centrum Integracji Spoteczne;j:

1

2)

3)
4)

5)

opracowanie Indywidulanej Sciezki Reintegracji - dla kazdego uczestnika/uczestniczki

projektu opracowana zostanie Indywidulana Sciezka Reintegracji (ISR) z uwzglednieniem diagnozy

sytuacji problemowe], zasobow, potenqa%u predyspozycji i potrzeb. Wsparcie w projekcie bedzie

udzielane zgodnie z ISR. Uzupetnieniem ISR, w zakresie rozwoju zawodowego, bedzie dokument na

wz6r Indywidualnego Planu Dziatania (IPD), opracowany przez doradce zawodowego.

zajecia w Centrum Integracji Spotecznej dla 10 uczestnikdéw rocznie. Czas trwania uczestnictwa

12 miesiecy. Zadanie przewiduje utworzenie i realizacje zaje¢ w dwdch warsztatach:

a) Warsztat gastronomiczny przygotowujacy do podjecia zatrudnienia w zawodach zwigzanych
z przygotowywaniem positkow.

b) Warsztat porzadkowo-remontowy przygotowujacy do podjecia pracy malarsko-
wykonczeniowych, porzadkowych i drobnych budowlanych.

c) indywidulane doradztwo psychologiczne w wymiarze dostosowanym do potrzeb uczestnikéw
projektu,

d) grupowe warsztaty psychologiczne - 4 warsztaty dla kazdej grupy,

e) poradnictwo socjalne (wsparcie indywidulane i grupowe),

f) indywidualne doradztwo zawodowe w wymiarze dostosowanym do potrzeb uczestnikéw
projektu,

g) warsztaty z ekonomii spotecznej - 4 warsztaty dla kazdej grupy,

h) wizyty studyjne w CIS dziatajgcych na terenie wojewo6dztwa wielkopolskiego.

organizacje wydarzen integracyjnych - 5 wydarzen integracyjnych,

warsztaty specjalistyczne:

a) Warsztaty udzielania pierwszej pomocy - jeden warsztat dla kazdej grupy,

b) Warsztaty prawne - 3 warsztaty dla kazdej grupy,

c¢) Warsztaty zarzadzania budzetem domowym - jeden warsztat dla kazdej grupy.

szkolenia zawodowe dla 10 uczestnikéw projektu. Szkolenia bedg wynikaty z indywidulanych

predyspozycji uczestnikéw projektu okreslonych w ISR i IPD przy uwzglednieniu aktualnych

potrzeb rynku pracy,
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6) posrednictwo pracy dla wszystkich uczestnikéw projektu.
Uczestnicy otrzymaja:

1) jeden positek dziennie,

2) $wiadczenie integracyjne,

3) dojazd na zajecia w CIS,

4) badania lekarskie,

5) odziez ochronng,

6) materialy szkoleniowe.

§6
Uprawnienia i obowiazki uczestnikow projektu

Wszyscy uczestniczy i uczestniczki sag uprawnione do nieodptatnego udziatu w projekcie.

Uczestnicy i uczestniczki zobowiazuja sie do:

1) uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia, o ktérych mowa w § 5 i ktdre zostaty okre$lone
w Indywidualnej Sciezce Reintegracji (ISR), Indywidulanym Planie Dziatania, umowie/kontrakcie
socjalnym,

2) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach i innych formach aktywizacji,

3) podpisywania w trakcie udziatu w zajeciach list obecno$ci, list odbioru materiatéw szkoleniowych
oraz innych os$wiadczenn lub dokumentéw koniecznych do udokumentowania wsparcia
otrzymywanego w projekcie,

4) wypetniania ankiet ewaluacyjnych,

5) biezacego informowania Beneficjenta i Partnera o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdcié
udzial w projekcie,

6) zaangazowania i systematycznej nauki oraz zmaksymalizowania wysitkow w celu poprawy swojej
sytuacji na rynku pracy.

Uczestnik i uczestniczka zobowiazuja sie wziecia udziat w rozmowach o prace, na ktére zostang

skierowani przez Beneficjenta.

Uczestnik i uczestniczka zobowigzani s3 do udzielania wszelkich informacji zwigzanych

z uczestnictwem w projekcie Beneficjentowi i innym instytucjom zaangazowanym we wdrazanie

i kontrole projektu.

Uczestnik i uczestniczka zobowigzani sa niezwtocznie powiadomi¢ Beneficjenta o zmianie statusu na

rynku pracy, w szczeg6lnoSci o uzyskaniu zatrudnienia, tj. nawigzaniu stosunku pracy na podstawie

umowy o prace, umowy zlecenia lub o dzieto, rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej, itp. dostarczajac
do biura projektu dokumenty potwierdzajace podjecie zatrudnienia lub samozatrudnienia (np. kopia
umowy o prace lub umowy cywilno-prawnej, zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu).

§7
Obowiazki Beneficjanta i Partnera
Organizacja wsparcia w projekcie poprzez m. in.:
1) zapewnienie sal wyktadowych, transportu, positkéw, materiatow dydaktycznych i pomocy
naukowych na wszystkie formy wsparcia,
2) zapewnienie wykwalifikowanej kadry dydaktycznej i merytoryczne;.
Biezace informowanie uczestnikéw o wszystkich zmianach dotyczacych ich udzialu w projekcie
i o terminach odbywania wszystkich form wsparcia.
Naliczanie i wyptata swiadczen integracyjnych przystugujacych uczestnikom za udziat w zajeciach CIS.

§8
Zasady rezygnacji i skreslenia z udzialu w projekcie
Kandydat ktdry ztozyt Formularz zgtoszeniowy, moze zrezygnowac z udziatu lub odstgpi¢ od rekrutacji
w dowolnym momencie, przed zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie.
Uczestnik, ktéry zostat zakwalifikowany do projektu, moze zrezygnowaé, przed wzieciem udziatu
w pierwszej formie wsparcia z waznej, uzasadnionej przyczyny, informujac o tym Beneficjenta
najpozniej 2 dni robocze przed rozpoczeciem udziatu.
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3. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie po rozpoczeciu udziatu w formach wsparcia okreslonych w § 5
ust. 1 moze nastgpi¢ wytacznie w uzasadnionych przypadkach i wymaga przedtozenia przez uczestnika
dokumentéw usprawiedliwiajgcych rezygnacije.

4. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ust. 3, moga wynikac z przyczyn natury zdrowotnej lub innej
uzasadnionej przyczyny, nieznanej przez uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

5. Niepracujacy uczestnik projektu moze zrezygnowac z udziatu w projekcie, jezeli powodem rezygnacji
bedzie podjecie zatrudnienia (w przypadku osob niezatrudnionych na moment rozpoczecia udziatu
w projekcie). Uczestnik jest zobowigzany do dostarczenia do Beneficjenta kopii dokumentéw
potwierdzajacych podjecie zatrudnienia.

6. Beneficjent zastrzega sobie prawo skre$lenia uczestnika z listy kandydatéw/listy uczestnikéw projektu
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu, dokumentéw regulujacych realizacje
projektu, innych uméw zawartych z uczestnikiem lub/i zasad wspétzycia spotecznego.

7. W przypadku rezygnacji/skreslenia uczestnika z udziatu w projekcie jest on zobowigzany zwrécic¢
wszystkie otrzymane materiaty szkoleniowe i pomocnicze.

8. W celu zabezpieczenia frekwencji, na wypadek choroby lub zdarzen losowych, przewiduje sie
utworzenie listy rezerwowej uczestnikow.

9. W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do projektu przez
Beneficjenta, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowe;j.

§9

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do dokonania zmian w Regulaminie, o czym poinformuje na stronie
internetowej Beneficjenta.

3. Zmiana niniejszego Regulaminu nie wymaga uzyskania zgody wszystkich uczestnikéw projektu, chyba
Ze zmienione zapisy Regulaminu beda niekorzystne dla uczestnikéw. Zmiana Regulaminu zawierajaca
zapisy niekorzystne dla uczestnikéw wymaga uzyskania od nich pisemnej akceptaciji.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie obowigzujg zapisy uméw zawieranych
z uczestnikami oraz akty prawne i dokumenty programowe dotyczgce realizacji projektéw w ramach
Funduszu Europejskich dla Wielkopolski 2021-2027.

5. Decyzja i interpretacja wszystkich pozostatych kwestii, nieuregulowanych w Regulaminie
i dokumentach wymienionych w ust. 4, nalezy do Beneficjenta.

Regulamin obowigzuje od dnia 15.12.2025 r.
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