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CELE STATUTOWE FUNDACIJI:

1/ utworzenie i prowadzenie oSrodka rehabilitacji i hipoterapii oséb
niepetnosprawnych.

2/ pomoc w finansowaniu kosztéw rehabilitacji i hipoterapii dzieci i mfodziezy
niepetnosprawnej.

3/ udzielanie pomocy w organizacji nowych miejsc pracy, w tym dla oséb
niepetnosprawnych.

4/ utworzenie oraz prowadzenie osrodka rewitalizacji i doksztafcania
dzieci i mlodziezy wiejskiej.



2. OPIS DZIALALNOSCI STATUTOWEJ

W dziewietnastoletniej historii Fundacji rok sprawozdawczy 2015 byt bez
watpienia jednym z najbardziej pracowitych. ZrealizowaliSmy w sumie siedem projektow
— edukacyjno-kulturalne, szkoleniowe oraz kolejny inwestycyjny, dofinansowany przez
MKIiDN. Coraz blizszy tez osiggniecia jest pierwszy cel statutowy, tj. utworzenie i
prowadzenie osrodka rehabilitacji i hipoterapii 0séb niepetnosprawnych. Dzieki
zrealizowanym w ostatnich trzech latach projektom inwestycyjnym, pozostajagcym w
dyspozycji Fundacji kilkunastu odpowiednio juz przygotowanym konikom polskim, a takze
finalizowanym ostatnio staraniom o wykwalifikowang kadre, podjecie tej dziatalnoSci
mozliwe bedzie juz w niedalekiej przysztosci. Jest bardzo prawdopodobne, ze w kolejnym
rocznym sprawozdaniu uwzglednione zostang juz wszystkie cele statutowe.

W mijajacym roku sprawozdawczym dwa pierwsze sposrod zapisanych w statucie
Fundacji czterech celéw tj. w/w oraz pomoc i finansowanie kosztéw rehabilitacji i
hipoterapii dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej podobnie jak w latach ubiegtych nie byty
jeszcze realizowane, stad Fundacja koncentrowata swoje wysitki na realizacji pozostatych
celéw statutowych tj. na:

a/ udzielaniu pomocy w organizacji nowych miejsc pracy, w tym dla o0so6b
niepetnosprawnych,

oraz

b/ utworzeniu i prowadzeniu osrodka rewitalizacji i doksztatcania dzieci i mtodziezy
wiejskiej.

Ad. a/

Cel zostat zrealizowany w ramach projektow, ktérych beneficjentami byty osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym. W prowadzonym przez Fundacje, od roku 2010,
Centrum Praktyk Kulturalnych i Integracji Spotecznej /CPKiIS/ w Gebiczynie w roku
sprawozdawczym zrealizowano trzy projekty:

1. Projekt reintegracji spotecznej i zawodowej dla 30 os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, mieszkancow Gminy i Miasta Czarnkéw /dofinans.
przez samorzady Gminy i Miasta Czarnkéw oraz ze srodkdéw wtasnych/.

2. Projekt szkoleniowy ,, PAI” dla 80 osob zagrozonych wykluczeniem
spofecznym. /dofinans. przez PUP w Czarnkowie/.

3. Projekt szkoleniowy ,,Akademia Kompetencji” dla 12 oséb niepetno-
sprawnych. /dofinans. przez Wojewddztwo Wielkopolskie ze srodkéw PFRON/.

Wzorem lat ubiegtych dla potrzeb projektowych przeprowadzono analize danych
lokalnych, w ktdrej okreslono liczbe wszystkich oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Czarnkowie, zdiagnozowano trudng i ztozong sytuacje tych
0sob na rynku pracy, okreslono strukture wyksztatcenia, co pozwolito na optymalny
wybor os6b do poszczegoélnych Projektow.

W przypadku pierwszego w szczegolnosci projektu, gtéwnym problemem okazat
sie bardzo niski poziom aktywnosci zawodowej 0séb do lat 30 oraz osob miedzy 50 a 60
rokiem zycia. Takie wtasnie osoby, pozostajace w najtrudniejszej sytuacji zawodowej i
nieporadne zyciowo, otrzymaty szanse aktywizacji spotecznej i zawodowej, co byto celem
gfownym wszystkich zresztg projektow.

Program reintegracji spotecznej i zawodowej, ktérego celem jest wptywanie na
wzrost swiadomosci uczestnikow w zakresie wtasnych mozliwosci zawodowych i dalszego
rozwoju realizowany byt, podobnie jak w latach poprzednich, poprzez udziat w
warsztatach zawodowych:

- budowlano - remontowym, w ramach ktérego uczestnicy wykonywali zlecenia
zewnetrzne z obszaru gminy oraz prace remontowe w siedzibie CPKilIS, a takze w Parku
4 Pory Roku,

- ogrodnictwa oraz architektury i pielegnacji zieleni, w ramach ktérego
projektowano i pielegnowano nasadzenia w obrebie Parku i ogrodu, a takze realizowano
zlecenia zewnetrzne,

- ekologicznym i produkcji zdrowej zywnosci, w ramach ktérego uczestnicy objeli
opiekg, pielegnacjq i przysposobieniem do jazdy wierzchem stado Konikéw Polskich oraz
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zatozyli i prowadzili hodowle kurek zielonondzek /w kurniku wybudowanym przez
warsztat budowlany/,
- ustug lesnych, w ramach ktérego uczestnicy zajmowali sie wykonywaniem prac
zleconych przez Nadlesnictwo Sarbia oraz przedsiebiorcow, w tym czyszczeniem lasu,
pozyskiwaniem drewna opatowego i nasadzeniami drzew,
- gastronomicznym, w ramach ktdrego uczestnicy warsztatu przygotowywali positki dla
wszystkich pozostatych uczestnikow CIS, positki zlecone dla uczestnikbw grup
studyjnych, catering dla uczestnikow spotkan integracyjnych oraz konferencji i
uczestnikow zajelé edukacyjno-kulturalnych. Warsztatowi CIS w roku sprawozdawczym
zlecono takze przygotowywanie positkdw w ramach dozywiania dzieci i mtodziezy szkot
podstawowych i gimnazjow z terenu Gminy Czarnkow.

Gftéwnym celem drugiego projektu, pn. Program Aktywizacja i Integracja /PAl/,
byto zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia 80 0séb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Czarnkowie korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej, dla ktérych Powiatowy Urzad Pracy ustalit III profil pomocy, w szczegélnosci
realizujgcych kontrakt socjalny.
W celu mozliwie najskuteczniejszej realizacji tak sprecyzowanego zadania wyznaczono
kilka celow szczegdtowych, a mianowicie:
- rozwiniecie lub wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci zyciowej i spotecznej
uczestnikdéw programu i ich rodzin,
- zapobieganie procesom wykluczenia spotecznego, podwyzszenie jakosci zycia
uczestnikéw programu,
- przywracanie mozliwosci lub zdolnosci uzyskania zatrudnienia lub innej aktywnosci
zawodowej,
- identyfikacja barier uniemozliwiajgcych znalezienie lub utrzymanie zatrudnienia.
Dla osiggniecia powyzszych celdw zorganizowano kompleksowe wsparcie skierowane do
0s6b bezrobotnych. Wsparcie obejmowato m. in. grupowe poradnictwo specjalistyczne,
ktore miato na celu ksztattowanie aktywnej postawy w zyciu spotecznym, a takze
realizowano warsztaty trenerskie majgce na celu przygotowanie oséb bezrobotnych do
podjecia aktywnosSci na rynku pracy.
Zaktadane cele nie zostaty catkowicie osiggniete. Rozwijanie postaw samodzielnosci
Zyciowej i spotecznej uczestnikow programu, a takze ich rodzin, to proces ktory bez
zmotywowania samych uczestnikow nie jest mozliwy, tym bardziej, jesli przejawiajg oni
postawy dtugotrwatej wyuczonej bezradnosci, postawy roszczeniowe, ktdrych
reedukowanie jest procesem dtugotrwatym.
Kolejny zaktadany cel szczegoétowy, zostat osiggniety poprzez uczestnictwo w zajeciach
bezrobotni byli wigczani w zycie spoteczne, tym samym zapobiegajgc ich wykluczeniu
spotecznemu, a takze podwyzszajac jakos ich zycia.

Cel dotyczacy przywracania mozliwosci lub zdolnosSci uzyskania zatrudnienia lub innej
aktywnosci  zawodowej, okazat sie jednym z trudniejszych do osiggniecia i Scisle taczyt
sie z postawami uczestnikéw, prezentowanymi przez nich stylami zycia,
uwarunkowaniami poszczegdlnych osoéb. Jednak w obszarze tym nastapity pewne zmiany,
uczestnicy zajec¢ nabyli wiare we wtasne mozliwosci, a takze w niektérych przypadkach
zaczeli podejmowac starania w celu aktywizacji zawodowej.

Ostatni cel szczegdtowy zostat osiagniety, poniewaz w kazdym przypadku zostaty
ustalone przyczyny jakimi spowodowana jest biernos¢ zawodowa.

Po zrealizowaniu | etapu Programu Aktywizacja i Integracja zauwazono niewielki wzrost
kompetencji spotecznych oraz aktywnosci zawodowej uczestnikéw Programu, co miato
poprawic¢ ich konkurencyjno$¢ na lokalnym rynku pracy. Nie wszyscy uczestnicy
programu zdobyli kompetencje w zakresie poruszania sie na rynku pracy, a takze
umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy | autopromocji, co wynikato z
indywidualnego zaangazowania bezrobotnych.

Nabyte umiejetnosci i kompetencje w niektdrych przypadkach przyczynity sie do poprawy
sytuacji spotecznej uczestnikow programu. Uczestnictwo w Programie pozwolito osobom
zagrozonym czy juz wykluczonym spotecznie na przetamanie barier i integracje ze
spoteczenstwem, a takze podjaé¢ proby rozeznania rynku pracy. W efekcie I etap
Programu zwiekszyt szanse na podjecie statego zatrudnienia, co wptynie na poprawe
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warunkow bytowych ich rodzin. Kompleksowa pomoc pozwolita na podejmowanie préb
przefamywania stanu biernosci, zwiekszania wiary we wiasne sity i mozliwosci, co
umozliwia podniesie samooceny i poczucia wfasnej wartosci.

Potrzeba realizacji na terenie gminy wiejskiej Czarnkéw oraz gmin Pofajewo i
Lubasz_trzecieqgo projektu, pn. ,,Akademia kompetencji”, wynikafa z wieloletnich
doswiadczen Fundacji oraz znajomosci grupy docelowej projektu, problemow i barier na
Jjakie napotykajg osoby niepetnosprawne zamieszkujgce te tereny. Problem biedy i
bezrobocia na terenie ww. gmin w tej grupie jest problemem statym i nierozwigzywalnym
strukturalnie.

Celem projektu byt wzrost aktywnosci spoteczno-zawodowej oraz zdolnosci do

zatrudnienia i samodzielnego poszukiwania pracy wsréd 12 bezrobotnych oséb

niepetnosprawnych zamieszkujgcych ww. obszary, a w szczegdlnosci:

- rozwiniecie lub wzmocnienie aktywnoS$ci i samodzielnoSci Zyciowej i spotecznej
uczestnikoéw projektu,

- zapobieganie procesom wykluczenia spotecznego,

- przywracanie mozliwosci lub zdolnosci uzyskania zatrudnienia lub innej aktywnosci
zawodowej poprzez zwiekszenie umiejetnosci poruszania sie na rynku pracy,

- identyfikacja barier uniemozliwiajgcych znalezienie lub utrzymanie zatrudnienia,

- wzrost umiejetnosci z zakresu ekologicznego ogrodnictwa i architektury krajobrazu,

- wzrost umiejetnosci z zakresu gospodarowania budzetem domowym,

- wzrost umiejetnosci komunikacyjnych, analitycznych, planistycznych.

Przebieg realizacji projektu i osiggniete rezultaty mozna opisa¢ nastepujaco:

- rozwiniecie lub wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci zyciowej i spolecznej
uczestnikéw projektu,

Uczestnicy projektu bardzo dobrze przeorganizowali swoje Zycie na czas projektu. Mimo
zwiekszenia intensywnosci zaje¢ do pieciu dni w tygodniu, potrafili pogodzi¢ swoje obowigzki domowe
Z uczestnictwem. Samodzielnie, spontanicznie pogtebili znajomo$ci miedzy sobg, organizujgc, juz
poza zajeciami dodatkowe spotkania. W wyniku zaje¢ zwigzanych z profilaktykg przeciwnowotworowg
i zasadami zdrowego odzywiania, cze$¢ 0séb podjefo probe zmiany nawykdéw zywieniowych. Dwdch
uczestnikow spréobowato podjgé wiekszg aktywnosc ruchowg. O$miu uczestnikéw spréobowato
przynajmniej raz wykonac¢ samobadanie pod kgtem rozpoznania choroby nowotworowej. Cze$¢
beneficjentow zwigkszyta swoje zaangazowanie w zycie lokalnej spotecznosci, uczestniczgc z wiekszg
intensywnoscig w okolicznych wydarzeniach o charakterze kulturalnym i edukacyjnym (np. koncerty,
akcje profilaktyki zdrowotnej). Wszyscy uczestnicy wyrazili che¢ uczestnictwa w kolejnych projektach
realizowanych przez Fundacje, wymienili sie miedzy sobg danymi teleadresowymi, a osiem 0s6b
poprosito o takie dane osoby prowadzgce zajecia.

- zapobieganie procesom wykluczenia spotecznego,

Uczestnicy projektu zgtaszali podczas zaje¢ wiele problemdéw zwigzanych z uczestnictwem w
zyciu spotecznym. Jednym z gtébwnych byto wyobcowanie wynikajgce z ich niepetnosprawnosci.
Czynnik ten byt potegowany przez inne, takie jak: duza odlegto$¢ od wiekszych zbiorowisk ludzkich,
praktycznie nieistniejgca, lub zbyt rzadka i zdecydowanie zbyt droga w stosunku do mozliwo$ci
finansowych beneficjentow, komunikacja publiczna. Podczas rozmow indywidualnych, ale takze
niekiedy podczas zajec¢ grupowych, uczestnicy podkreslali poczucie odmienno$ci, czy nawet
stygmatyzacji rodzinnej i spotecznej ze wzgledu na niepetnosprawno$¢. Szczegoéinie dokuczliwe byto
to dla 0sob z niepetnosprawnoscig nabytg w pozniejszym wieku. Stracity one swojg dotychczasowg
pozycje w rodzinie i w najblizszym otoczeniu, co drastycznie obnizyto ich samoocene i poczucie
przydatno$ci, pozytecznosci w ujeciu rodzinnym i spotecznym. Dzieki spotkaniu z osobami o
podobnych problemach ich poczucie odrebnosci, innosci czy wrecz nienormalnosci w naturalny
sSposOb stracito na znaczeniu, a dzieki odpowiedniemu doborowi tre$ci zajec i dzieki rozmowom
indywidualnym, beneficjenci zwiekszyli poziom samooceny. Jednym z pozytywnych przyktadéw
skutecznoS$ci i przydatno$ci zajec, byty pro$by (zrealizowane) uczestnikéw o dodatkowe,
ponadprogramowe godziny konsultacji z psychologiem. Jednocze$nie realizator projektu zwraca w
tym miejscu uwage na niedostateczne rozpoznanie probleméw 0séb niepetnosprawnych przez
powoftane do tego instytucje pomocowe. Beneficjenci skarzyli sie na zerowe, lub w najlepszym razie,
minimalne zaangazowanie o$rodkéw pomocy spotecznej i powiatowego centrum pomocy rodzinie w
rozwigzywanie probleméw osdb niepetnosprawnych wykraczajgcych poza standardowg pomoc
finansowg i materialng. Z punktu widzenia realizatora projektu nasuwa sie jeszcze jeden krytyczny
wniosek pod adresem tych instytucji — bardzo mata penetracja srodowiska lokalnego. Pomimo



znacznej liczby 0s6b niepetnosprawnych w gminach objetych projektem (wg rozpoznania i szacunkow
projektodawcy ok. 1500 osob), instytucje te byty w stanie dotrze¢ z informacjg i zacheci¢ do udziatu
niespetna dwadzies$cia 0s6b (z czego ponad potowe przypadato na GOPS Czarnkow).

- przywracanie mozliwosci lub zdolnosci uzyskania zatrudnienia lub innej aktywnosci
zawodowej poprzez zwiekszenie umiejetnosci poruszania sie na rynku pracy,

Dzieki bardzo duzej intensywnosci zajec, uczestnicy mogli funkcjonowac w trybie zyciowym zblizonym
do sytuacji pracy zawodowej — regularne wczesne wstawanie, powrét w godzinach popotfudniowych.
Zajecia aktywizacyjne miaty pozytywny wptyw na mozliwosci i motywacje uczestnikow, jednak nalezy
pamietaé, ze ze wzgledu na niepetnosprawnos$c¢ beneficjentéw, ich gotowos¢ do podjecia pracy jest
czesto ograniczona sytuacjg zdrowotng i prawng. | tak, cztery osoby wyrazity gotowo$¢ podjecia
pracy bezposrednio po zakoniczeniu projektu, kolejne cztery warunkowaty to zakornczeniem procesu
rehabilitacji, a pozostate — zakoriczeniem procesu odnowienia, zmiany lub odzyskania stopnia
niepetnosprawnosci.

- identyfikacja barier uniemozliwiajacych znalezienie lub utrzymanie zatrudnienia,

Kluczowe bariery zdiagnozowane i potwierdzone w trakcie projektu to:

- bardzo duze oddalenie miedzy potencjalnym miejscem pracy a miejscem zamieszkania uczestnikow
oraz bardzo wysokie koszty finansowe i czasowe z tym zwigzane

- brak zg6d lekarzy na podjecie pracy, pomimo aktywnosci beneficjentéw — kandydaci do pracy nie
majg mozliwosci podjecia pracy ,na wiasne ryzyko”, okre$la je lekarz i czesto na etapie decyzji lekarza
konczy sie proces aktywizacji zawodowej

- obawa, nawet strach osob niepetnosprawnych zwigzany z utratg posiadanych $wiadczen w wyniku
podjecia pracy

- zwykta kalkulacja ekonomiczna, intuicyjnie dokonywana przez osoby niepetnosprawne, ktérg mozna
poréwnac do funkcjonujgcej w ekonomii teorii kosztéw alternatywnych

- wzrost umiejetnosci z zakresu ekologicznego ogrodnictwa i architektury krajobrazu,

Uczestnicy projektu zdobyli podstawowg wiedze z zakresu ekologicznej uprawy warzyw, a
takze roslin ozdobnych. Cwiczyli umiejetnosci projektowania ogrodéw permakulturowych, po
wczesniejszym uzyskaniu wiedzy na temat roznych ogrodow. Zdobyli wiedze z zakresu pielegnacji
roslin, naturalnych metod walki ze szkodnikami, a takze podstawowych zasad doboru roslin do gleby
oraz warunkow nasfonecznienia.

- wzrost umiejetnosci z zakresu gospodarowania budzetem domowym,

Beneficjenci zdobyli umiejetnos¢ planowania wydatkéw w konteks$cie spodziewanych
przychodow. Zostali uswiadomieni o konsekwencjach tak zwanej spirali dtugow.

Beneficjenci uczestniczyli takze w zajeciach z zakresu radzenia sobie z przemocg domowg. Zdobyli
wiedze o mozliwych przyczynach, konsekwencjach stosowania przemocy, ze szczegélnym
uwzglednieniem konsekwencji biopsychicznych ofiar przemocy. Zostali rowniez poinformowani o
mozliwosciach wsparcia dla ofiar, udzielanego przez instytucje, organizacje pozarzadowe dziatajgce
w celach profilaktycznych oraz zmniejszania stosowania przemocy domowej. Uczestnicy zostali
zapoznani z procedurg niebieskiej karty, a takze rodzajami przemocy z uwzglednieniem najczesciej
stosowanych w srodowisku rodzinnym.

— nabycie wiedzy z zakresu praw przystugujacych osobom niepetnosprawnym,

Uczestnicy projektu bedg mogli w sposéb bardziej swiadomy i celowy wykorzystywac atut,
Jjakim moze byc¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci na rynku pracy. Dotyczy to w szczegdlnosci
przywilejow pracodawcow, wynikajgcych z zatrudnienia osoby niepetnosprawnej. Dzigki uczestnictwu
w projekcie, zwiekszyta sie takze ich wiedza na temat oferty z zakresu rehabilitacji spotecznej i
zawodowej. Beneficjenci zostali takze poinformowani o mozliwo$ci skorzystania z pomocy treneréw
projektu takze po jego zakonczeniu — w celu skorzystania z tejze oferty.

- wzrost umiejetnosci komunikacyjnych, analitycznych, planistycznych.

Beneficjenci podczas zaje¢ uczestniczyli w réznych interakcjach, najcze$ciej specjalnie
przygotowanych i zaaranzowanych, ale czesto powstajgcych spontanicznie. Podczas zaje¢ nauczyli
sie rozpoznawac i definiowac postawy i intencje rozméwcéw. Beneficjenci rozwineli podczas cwiczen
umiejetnos$c¢ precyzowania swoich wypowiedzi.

Niezwykle istotnym celem projektéw byta reintegracja spoteczna, zaréwno
poprzez staty kontakt uczestnikow ze specjalistami /psychologiem, doradcg zawodowym,
pracownikiem socjalnym i pedagogiem specjalnym/ pozostajacymi z uczestnikami w
statym kontakcie, jak i poprzez udziat we wszystkich dziataniach na rzecz dzieci
i mfodziezy oraz osob dorostych, realizowanych w Centrum Praktyk Kulturalnych
i Integracji Spotecznej, takich jak: Zzajecia edukacyjno-kulturalne dla dzieci, pikniki
integracyjne, konferencje, spotkania, koncerty.

Ciggle potwierdza sie, ze autorski pomyst organizatoréw, czyli potaczenie dziatan
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typowych dla Centréow Integracji Spotecznej z dziataniami edukacyjno-kulturalnymi
wtasnie spowodowat, ze uczestnicy w sposob widoczny i szybszy, zmieniali swoje
zachowania i postawy wobec innych, w tym osob, ktdre udzielaty im wsparcia. Po roku, to
w przypadku pierwszego projektu, a nawet po kilku zaledwie tygodniach, wielu z nich
charakteryzowato sie wyraznie wiekszg aktywnoscig i kreatywnoscig. Byt to widoczny
rezultat miekki. Na otwarty rynek pracy wchodzi, po roku aktywizacji w CIS, ok. 25
procent  uczestnikow. Pozostali majg jeszcze, niestety, problem z samodzielnym
rozwigzywaniem problemow, w tym z walka z uzaleznieniami.

Organizatorzy nadal zgodnie stwierdzajg, ze istnieje koniecznos¢ wydtuzenia
okresow aktywizacji przynajmniej o kolejne pdt roku, a najlepiej do dwdch lat, wtedy
zarysowujgca sie zmiana mogtaby zaowocowad samodzielnosciq uczestnika w dalszym
rozwoju osobistym oraz zamiang postaw roszczeniowych na aktywnos¢ wiasng. Brak
Srodkoéw finansowych niestety nie stwarza takich mozliwosci, a Gmina i Miasto Czarnkow
nie posiadajg ani odpowiednich narzedzi, ani Srodkéw do statego wspierania CIS, mimo,
ze rozwigzuje ono wiele problemoéw spotecznych mieszkaricow, a takze, w naszym
przypadku, tworzy oferte kulturalng i rekreacyjng dla wszystkich mieszkaricow gminy,
miasta i przybyszdéw z duzych os$rodkdéw miejskich, takze gosci zagranicznych.

Ad. b/

W roku 2015 Fundacja opracowata i zrealizowata nastepujgce projekty
edukacyjno-kulturalne i wychowawcze:

1). Projekt edukacyjno-kulturalny ,Przepis na Przyjazn” /dofinans. przez
Samorzad Gminy Czarnkow/

2). Projekt edukacyjno- kulturalny ,Apetyt na sztuke” /dofinans. przez Samorzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego/

Ad. 1).
Projekt ,Przepis na przyjazn” wpisuje sie w realizowany od lat przez Fundacje cykl!
»Z dzieckiem w Swiat wartosci”. Jedng z nieocenionych wartosSci staje sie we
wspofczesnym Swiecie przyjazn stanowigca wyzwanie dla izolacji i samotnosci jednostki
realizujgcej sie gtdwnie w rzeczywistosci wirtualnej. Organizatorzy Projektu pragneli
rowniez zwrdci¢ uwagq na koniecznos$¢ madrego odpoczywania dzieci, z mozliwoscig
zawierania nowych przyjazni.
W ramach zadania zrealizowane zostafy:
* Zajecia edukacyjno — kulturalne dla dzieci mtodszych /klasy 0-3/ pt. ,, Bity
kreatywnosci, czyli przepis na aktywny odpoczynek”
* Warsztaty i Turniej gier planszowych dla dzieci mtodszych i starszych , ,Grajnia — Stara
Stajnia
* Wedrujgce ,Ale Kino” - pod hastem : ,Przyjazn przeciw przemocy” - projekcje filméw
oraz Warsztaty Animacji Filmowej /dla dzieci i mtodziezy gimnazjalnej/
* 111 Konkurs Oratorski z cyklu ,,Przemowic¢ do rozumu”, potaczony z warsztatami retoryki
pod hastem ,Wartos¢ odpoczywania - jak, gdzie, kiedy i z kim ?”- /dla mfodziezy klas 6
szkot podstawowych i gimnazjow/.

*Zajecia edukacyjno - kulturalne dla dzieci i miodziezy - , Bity kreatywnosci,

czyli przepis na aktywny odpoczynek”.
1. Etap przygotowawczy

* Opracowano dwa alternatywne scenariusze zajec pt. ”Bity kreatywnosci, czyli przepis na
odpoczynek” — dostosowane do wieku uczestnikow zaje¢ oraz warunkéw atmosferycznych.
* Przeprowadzono 8 rozmdw z nauczycielami dotyczqcych projektowanych zmian w prowadzeniu
zaje¢ poza-szkolnych. Opracowanie ankiety oceniajgcej zachowania i postawy dzieci w czasie
realizowanych zajec, ze wzgledu na koniecznosc zatrudnienia w tym celu profesjonalisty, przetozono
na rok nastepny.
* Zakupiono niezbedne pomoce do zaje¢ oraz wydarzenri kulturalnych




2. Realizacja zajec
* Zrealizowano 7 zajec¢ plenerowych dla dzieci mtodszych pod hastem ,,Bity kreatywnosci” dla 215
uczniéw. W zajeciach zwrdécono szczegolng uwage na dziatania zespotowe oraz budowanie wiezi
miedzy uczestnikami. Zwrdcono uwage dzieci na wartosc¢ umiejetnego wypoczywania i przedstawiono
wiele alternatywnych sposobow spedzania wolnego czasu, takich jak ¢wiczenia na Swiezym
powietrzu /sifownia” przy stawie”/, zabawy edukacyjne w lesie i na sciezkach edukacyjnych /malowa-
nie na kolanie/, zwiedzanie wystaw, jazda konna, opieka nad zwierzetami, czy praca w ogrodzie.
Baza CPKilS pozwolita na wykorzystanie w petni wszystkich zasobow, aktywizujgc uczestnikow
fizycznie, umystowo i emocjonalnie. Przygotowano rowniez nauczycieli do pewnych form moni-
torowania zaje¢ pozaszkolnych w celu podniesienia ich rangi w procesie nauczania i wychowywania
ucznidw. Wszystkie dzieci otrzymaty w czasie zajec poczestunek, poznaty takze definicje sfowa
»przyjazn” oraz wyrazity swoje poglqgdy na sposoby odpoczywania . Zajecia pro-wadzito 5
instruktorow Fundacji, positek przygotowywat warsztat gastronomiczny CIS, zajecia w ogrodzie i przy
konikach — instruktorzy CIS.

3. Podsumowanie zadania
* Opracowano zestawienie wszystkich dziatari Fundacji w roku 2015, w tym wyszczegdlniono zajecia i
inne dziatania na rzecz mieszkaricow Gminy Czarnkow .
* Przygotowano dokumentacje fotograficzng zajec i dziatalnosci Fundacji, na ptycie DVD , jako
zatfqcznik do sprawozdania
* Przygotowano Sprawozdanie z realizacji zadania publicznego za rok 2015.

* .Stajnia- Grajnia”. Warsztaty i turniej gier planszowych.
1. Etap przygotowawczy

* Zlecono specjaliscie opracowanie zasad turnieju i scenariusz zajec¢ o charakterze warsztatowym
podkreslajgcych wartosci edukacyjno-relaksacyjne gier planszowych, alternatywnie do gier
komputerowych.
* Sporzgdzono umowe z instruktorem, na przeprowadzenie zajec i turnieju gier dla 45 uczniéw klas
IV, ViVl ze Szkoty Podstawowej w Hucie
* Wypozyczono nieodptatnie 20 gier planszowych

2. Realizacja Turnieju Gier Planszowych
Warsztaty pod hastem ,,Grajnia — Stajnia odbyty sie w Centrum Praktyk Kulturalnych i Integracji
Spotecznej w Gebiczynie. Zajecia poprzedzone zostaty cwiczeniami fizycznymi i rozgrzewkg na Sitowni
,Przy Stawie” oraz spotkaniem z Konikami Polskimi.
W czesci warsztatowej mtfodziez zostata poinformowana o roli gier planszowych w rozwoju
inteligencji, kreatywnosci i umiejetnosci przewidywania i myslenia strategicznego oraz zapoznata sie z
regulaminem i zasadami turnieju. Gry dobrano stosownie do wieku uczestnikéw w podziale na
druzyny. Turniej nie miat charakteru zawoddw, celem byto zapoznanie dzieci z grami planszowymi o
réznej tematyce, stopniu trudnosci i réznych instrukcjach. Uczestnicy przyjeli zajecia z duzym
zainteresowaniem i pozytywnymi emocjami. W przerwie otrzymali poczestunek, réznorodne,
kolorowe kanapki i herbate, przygotowane przez Warsztat Gastronomiczny CIS.

3. Podsumowanie zadania
* Sporzgdzono dokumentacje fotograficzng zajec, zamieszczong na Fundacja Gebiczyn Facebook
oraz na ptycie DVD /plyta stanowi zatgcznik do sprawozdania/.
* Organizatorzy postanowili kontynuowac w latach nastepnych idee zajec¢ popularyzujgcych formy

alternatywne wobec gier komputerowych, wprowadzajqc do zaje¢ pozaszkolnych gry planszowe.

*6. Festiwal ,Wedrujace Ale Kino .,
Wedrujgce Ale Kino /W.A.K/ wpisato sie idealnie zaréwno w tematyke podejmowang w czasie

zajec edukacyjno- kulturalnych, jak i pozostatych zadan Projektu ,Przepis na przyjazn”. Przyjazn,
sztuka odpoczywania, sztuka wysoka, a takze problem przemocy w rodzinie, wazny z punktu
widzenia gminnej strategii ,,Bez Przemocy” - wszystko to znalazto odbicie w pieknych i wartosciowych
produkcjach filmowych dla dzieci i mtodziezy.



1. Etap przygotowawczy
* Zawarto umowe o wspotpracy z organizatorem Generalnym Festiwalu 'Wedrujgce Ale Kino”
* Sporzgdzono program lokalny Festiwalu, ktory zostat rozestany do Szkét wraz z dokumentacjg
dotyczqca projekcji festiwalowych .
* Sporzgdzono liste cztonkéw Jury Dzieciecego oraz plan projekcji z listq widzow.
* Zapewniono opieke instruktorskg mtodym jurorom
* Rozprowadzono i rozwieszono ponad 20 plakatéw Festiwalu w Gminie i Miescie Czarnkow.
* Zamieszczono informacje o Festiwalu w prasie lokalnej oraz po zakoriczeniu Festiwalu zamieszczono
w Echach Nadnoteckich artykut podsumowujgcy wydarzenie.
* Opracowano scenariusz Gali, w trzecim dniu Festiwalu
2. Realizacja Festiwalu
6. Festiwal Filmow Mtodego Widza ,,Wedrujgce Ale Kino” odbyt sie w Czarnkowie w dniach 28-30
wrzesnia 2015. Wyswietlono 7 filméw wartosciowych pod wzgledem artystycznym i wychowawczym
dla widzéw najmftodszych, starszych ucznidw szkdt podstawowych oraz dla gimnazja-listow.
Dzieki bardzo dobrej wspdtpracy ze szkotami na wszystkich niemal produkcjach byt komplet widzdw,
aczkolwiek w przypadku widzow z Gminy Czarnkdéw wystepowat problem dojazdu dzieci. Niektdre
szkoty musiaty z powodu braku autobusu zrezygnowac z projekcji, ale mimo trudnosci 513 dzieci ze
szkdt gminnych filmy mogto obejrzeé, w tym pokaz specjalny ,w dniu Gali Festiwalu, film prod.
niemieckiej ,,Forteca” /od lat 14/ o tematyce przemocy w rodzinie, sprowadzony na prosbe
organizatorow lokalnych i wpisujgcy sie w rozpoczetq strategie gminng ,,Bez Przemocy”. Film
obejrzato 126 uczniow z Gebic, Romanowa D. i Kuznicy Czarnk. Pozostate filmy obejrzaty dzieci ze
szkét gminnych z Huty, Gebic, Romanowa D., Sarbi, Smieszkowa i Jedrzejewa. Nauczyciele i
opiekunowie grup, otrzymali od organizatoréw , Przewodniki Metodyczne” z lekcjami na temat
obejrzanych produkcji, opracowanymi przez Centrum Sztuki Dziecka w Poznaniu
W ramach Festiwalu odbyty sie dwa Warsztaty Animacji Filmowej, bardzo atrakcyjne dla mtodziezy.
W jednym wzieto udziat 15 uczniow ze szkdt gminnych, w drugim, tyle samo z Miasta Czarnkowa.
Warsztaty dofinansowato Miejskie Centrum Kultury. Positki dla instruktorow i obstugi Festiwalu z
Poznania, zapewnit Warsztat Gastronomiczny CIS. Mtodzi w widzowie brali udziat w Plebiscycie na
najlepszy film, natomiast Jury Dzieciece wybrato najlepszy ich zdaniem film konkursowy. Protokdt z
dzieciecych wybordw zostat przestany na adres Organizatora Generalnego Centrum Sztuki Dziecka
Zamek oraz Pracowni Ferment Kolektiv w Poznaniu.
Za bardzo dobrg organizacje 6. Festiwalu oraz najwyzszq frekwencje w poréwnaniu z pozostatymi 8
miejscowosciami festiwalowymi, Fundacja ,,Gebiczyn” otrzymata specjalne podziekowanie i
zaproszenie na Miedzynarodowy Festiwal ,,Ale Kino” w Poznaniu. Gtosy uczestnikow Plebiscytu i
mtodych juroréw z Czarnkowa doliczone zostanq do pozostatych, a wybrany film otrzyma Nagrode
Publicznosci -statuetke ,,Koziotki Poznariskie”.
3. Podsumowanie zadania
* Przestano do Organizatora Generalnego sprawozdanie liczbowe oraz podpisano dokumentacje
festiwalowq, zgodnie z obowigzkami Organizatora Lokalnego.
* Przekazano podziekowania wladzom samorzqdowym i szkotom oraz Miejskiemu Centrum
Kultury za wsparcie i pomoc w realizacji waznego wydarzenia kulturalnego, ktore weszto
juz do kalendarza imprez statych w Gminie i Miescie Czarnkow.

*Warsztaty Retoryki i IIT Konkurs Oratorski pod hastem ,,Przemoéwic do

rozumu...z kartki”

1.Etap przygotowawczy
* Przygotowano materiaty pomocnicze: literature, za-foliowane teksty oraz scenariusz warsztatow
retoryki w nowej formule. W czasie warsztatow przewidziano czas na samodzielne napisanie
wystgpienia publicznego na wybrany temat /w zwiqzku z koniecznosciq zmiany miejsca warsztatow i
konkursu, realizacja w tym samym dniu, w ktérym przewidziano przestuchania 1ll Konkursu
Oratorskiego /




* Opracowano Regulamin Ill Konkursu Oratorskiego dla uczniow klas IV-VI szkét podstawowych oraz
gimnazjalistow.
* Dwukrotnie rozestano do wszystkich szkét gminnych program warsztatow i regulamin Konkursu *
Sporzqdzono liste zgtoszonych przez szkoty uczestnikow warsztatéw i Konkursu. 16.XI.
* Zakupiono ksigzki przeznaczone na nagrody
* Sporzgdzono umowy z Jurorami Konkursu oraz instruktorami prowadzqgcymi Warsztaty Retoryki

2. Realizacja wydarzenia kulturalnego: Warsztaty Retoryki pod hastem ,,Pokaz jezyk” i Il
Konkurs Oratorski” Przemowic do rozumu...z kartki”
* Przeprowadzono czterogodzinne Warsztaty retoryki, po raz pierwszy wspdlnie dla obydwu grup
wiekowych, co okazato sie inspirujgce dla dzieci mtodszych. /tqcznie dla 28 uczniéw z klas IV, V, VI i
gimnazjalistow/. W podZziale na grupy zadaniowe dzieci i mtodziez, pod kierunkiem trzech
instruktordw, odnosili sie do hasta ,,Pokaz jezyk”. Zajecia rozgrzewajgce umyst, jezyk i ciato, pomogty
uczestnikom w przetamywaniu leku przed publicznym zabieraniem gtosu oraz inspirowaty do
umiejetnego potgczenia tematu odpoczynku z tematem ,,smakowania” sztuki. Instruktorzy
warsztatdw wiele czasu poswiecili na ¢wiczenia dykcji i emisji gtosu, starajqgc sie rowniez przetamac
stereotyp szkolnego ,, recytowania”, a nie przemawiania.
Obejrzana wczesniej, piekna wystawa pokonkursowa ,,Salon Wielkopolski” ukierunkowata mtfodziez
na zmiany, w opracowanej wczesniej oracji, ktéra zgodnie z tegorocznym requlaminem miata by¢
wygtoszona z kartki z napisanym w czasie warsztatow tekstem oracji.
W kolejnej czesci zaje¢ warsztatowych, mtodziez zasiadta wspdlnie, do pisania lub
przepracowywania, wczesniej opracowanej dwuminutowej oracji. Definicje oracji czy wystgpien
publicznych uczestnicy poznali w czasie zaje¢ warsztatowych wraz z przyktadami.
* Po przerwie na poczestunek, w Sali Towarzyskiej MCK w Czarnkowie odbyty sie przestuchania
konkursowe uczestnikow warsztatow, ktdrzy zgftosili sie do udziatu w Konkursie (do udziatu zgftosili
sie wszyscy uczestnicy warsztatow. Nowa formuta tegorocznego wydarzenia polegata na tym, ze
uczestnicy na gorgco przygotowywali wystgpienie, ktore mogli wygtosic postugujqc sie kartkq z
tekstem.
Po raz pierwszy tez do udziatu w pracach Jury, obok 0séb dorostych, zaproszono przedstawicieli
mftodziezy, dwie licealistki, cztonkinie nagradzanego ostatnio prestizowq nagrodq teatru ,TU” z
Liceum Ogdlnoksztatcqgcego im. Janka z Czarnkowa. Po wystuchaniu wystgpiert uczestnikow
Konkursu, Jury przyznato atrakcyjne nagrody ksigzkowe: Nagrode Gtdwngq za osobowos¢ sceniczng dla
gimnazjalistki, pierwsze, drugie i trzecie miejsce oraz dwa wyrdznienia dla uczniow szkot
podstawowych, a takze pierwsze, drugie i trzecie miejsce oraz 4 wyrdznienia dla gimnazjalistow.
Jurorzy podzielili sie z uczestnikami swoimi refleksja-mi oraz uwagami merytorycznymi, gratulujgc od-
wagi w podjeciu nowego dla nich wszystkich wyzwania.

3. Podsumowanie imprezy
Na spotkaniu z Zastepcq Waojta Gminy Czarnkow oraz z jurorami konkursu zauwazono, ze
niestandardowa propozycja konkursu, w ktorym pisze sie tekst wystgpienia w czasie warsztatow i
wygtasza sie go w tym samym dniu, zastuguje na uwage, jako wyzwanie dla mtodych ludzi, czesto nie
radzgcych sobie z napisaniem szybkiej notatki z wydarzenia, wystawy czy refleksji po przeczytaniu
wybranego tekstu /okreslenia mysli przewodniej, sedna/. Padta propozycja rozszerzenia Konkursu
Oratorskiego na obszar Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego, co niewgtpliwie zwiekszy konkurencje,
stgd moze wpfyngc na poziom wystgpien i umozliwi zdobycie sprawnosci dobrego méwienia przez
wiekszq ilos¢ uczniow.
Uwagi dotyczgce wydarzenia znalazty sie w artykule zamieszczonym w ,,Echach Nadnoteckich”, oraz
na Facebooku Fundacji. /Dokumentacja fotograficzna w zatgczeniu/
Cele konkursu, ktdre organizatorzy okreslili jako ,,przygotowanie dzieci i mtodziezy w zakresie
wystgpien publicznych, umiejetnosci wygtaszania przemdwiern na okreslony temat, umiejetnosci
formutowania wtasnych sqddw i opinii, umiejetnosci korzystania z tekstu napisanego jako narzedzia
porzgdkujgcego tok wypowiedzi, wzbogacania jezyka o nowe sformufowania i wyrazenia oraz
poprawienia dykcji i emisji gtosu” pozostajqg do dalszej realizacji w kolejnych konkursach.



Ad. 2).

Projekt edukacyjno-kulturalny ,,Apetyt na sztuke...” byt ambitng formgq
edukacji, popularyzacji roznych form kultury i sztuki oraz aktywizacji kulturalnej dzieci,
miodziezy i dorostych, mieszkarnicow miasta i gminy Czarnkdéw, w tym takze osdéb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, poprzez cykl pieciu n/w dziatari realizowanych
w miejscach oddalonych od centréw kultury:

*Postal Ks. Piotra Wawrzyniaka i jego rola w rozwoju wielkopolskiej kultury
gospodarnosci /prezentacja i dyskusja w ramach zajeé¢ Uniwersytetu Obywatelskiego dla
mitodziezy i 0sob dorostych /we wspétpracy z Samorzadem Gminy Czarnkow, Bankiem
Spotdzielczym w Czarnkowie oraz Bibliotekg Publiczng w Czarnkowie/

* Koncert ,Serce za Serce” stanowigcy forme podziekowania wszystkim, ktorzy w
roku 2014 pomogli w realizacji dziatarnn o charakterze spoteczno — kulturalnym, / w
partnerstwie z GOPS i Samorzadem Gminy Czarnkéw/

* 6. Festiwal Filméw Mtodego Widza ,Wedrujgce Ale KINO” /we wspdtpracy z
Centrum Sztuki Dziecka w Poznaniu, Pracownig Ferment Kolektiv oraz Miejskim Centrum
Kultury w Czarnkowie.

* Jarmark Kultury” - wydarzenie kulturalno-integracyjne dla mieszkarncéw
miasta i gminy Czarnkdw, potaczone z profesjonalnymi warsztatami artystycznymi /we
wspofpracy ze szkotami, artystami oraz MCK i GOPS w Czarnkowie /

* Przemdéwié do rozumu” - Warsztaty oraz 111 Konkurs Oratorski dla mfodziezy
wiejskiej pod tytutem ,Jak smakowac sztuke ...”

*Postaé Ks. Piotra Wawrzyniaka i jego rola dla rozwoju wielkopolskiej kultury
gospodarnosci. /prezentacja i dyskusja w ramach zaje¢ Uniwersytetu Obywatelskiego dla
mitodziezy i 0sob dorostych (we wspéfpracy z Samorzadem Gminy Czarnkow, Bankiem
Spotdzielczym w Czarnkowie oraz Bibliotekga Publiczng w Czarnkowie)/.

1. Dziatania przygotowawcze
* W oparciu o literature i materiaty naukowe przygotowano prezentacje komputerowq p.t. ,Gigant
czynu” dotycz. postaci ks. P. Wawrzyniaka
* Przygotowano fotogramy dotycz. ks. P. Wawrzyniaka, ktore wyswietlono w prezentacji, a w postaci
drukowanej wyeksponowano w czasie spotkania .
* Zawarto umowe z programistq i prelegentem na nieodptatne wykonanie zlecenia oraz wystano
zaproszenia.

2. Bezposrednia realizacja zadania

Spotkanie zrealizowano z 30 zaproszonymi uczestnikami Uniwersytetu Obywatelskiego oraz z
przedstawicielami samorzqdow wiejskich w Gminie Czarnkéw w siedzibie Centrum Praktyk
Kulturalnych i Integracji Spotecznej w Gebiczynie. W wydarzeniu tym uczestniczyt takze Prezes Banku
Spdtdzielczego w Czarnkowie, ktory odebrat przyznang Bankowi przez kapitute Statuetke ,,Serce za
Serce” za wspieranie dziatar o charakterze spoteczno-kulturowym na rzecz Gminy. W nawigzaniu do
postaci Ks. P. Wawrzyniaka i jego roli w rozwoju spotdzielczej bankowosci wskazat w swoim
wystgpieniu na szczegdlne zastugi ksiedza w powstawaniu i rozwoju bankow spotdzielczych, w tym
Banku Spdtdzielczego w Czarnkowie. Temat podjety przez organizatorow okazat sie nosny i
dyskutowany przez uczestnikow.

3. Podsumowanie imprezy

W zwiqzku z charytatywnym charakterem spotkania wszystkim, ktorzy przyczynili sie do jego
realizacji podziekowano w czasie imprezy ,Apetyt na kulture” zrealizowanej w ramach ,Jarmarku
Kultury” Fundacja zobowigzata sie do dalszego popularyzowania znanych Wielkopolan w kolejnych
projektach.

*Koncert ,,Serce za Serce” /forma podziekowania wszystkim, ktorzy w roku
2014 pomogli w realizacji dziatan o charakterze spoteczno — kulturalnym (we wspotpracy
z GOPS i Samorzadem Gminy Czarnkdéw)/. Koncert organizowany w w/w partnerstwie
przez Fundacje ,,Gebiczyn” od trzech lat. W roku biezgcym odbyt sie w Centrum Praktyk
Kulturalnych i Integracji Spotecznej w Gebiczynie.
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1. Etap przygotowawczy
* Zawarto umowy ustne z wykonawcami koncertu. Przedmiotem umow byfo postanowienie o
nieodptatnym wykonaniu utwordw z dedykacjq dla bohaterdow wieczoru.
* Zorganizowano spotkanie 5 cztonkéw Kapituty Konkursu , ktorzy postanowili o nagrodzeniu
statuetkq , Serce za Serce” dtuta rzezbiarza Romana Czeskiego, 8 podmiotom, w tym 5 firmom
producenckim, spdtdzielni socjalnej ,,Rowne szanse”, Bankowi Spdtdzielczemu w Czarnkowie, oraz
Softysowi wsi Gebice. Wszyscy zastuzyli sie w rozwoju przedsiebiorczosci spotecznej, czyli dziatali na
rzecz 0s6b zagroZzonych wykluczeniem, w tym na rzecz CPKilS w Gebiczynie
* Wydrukowano i wystano 150 zaproszeri na ktdre odpowiedziato 120 osdb.
* Opracowano i wydrukowano materiat dla 2 konferansjerow.
* przygotowano dekoracje i wystrdj stofow.
* Zakupiono produkty i przygotowano poczestunek dla 120 gosci przy udziale uczestnikow warsztatu
gastronomicznego Centrum Integracji Spoteczne;.
* Wypozyczono i przewieziono z MCK w Czarnkowie sprzet nagtasniajgcy.

2. Realizacja Koncertu

Na dwugodzinny koncert ztozyty sie podziekowania, ktére przekazywali stuchaczom

konferansjerzy oraz muzyczne dedykacje wykonane przez 5 solistow z Czarnkowa, Pity i Poznania i
duet saksofonistow z Trzcianki . . Gorgce brawa i ciepta atmosfera sprzyjata podziekowaniom
sktadanym na rece wyrdznionych przedsiebiorcow , prezeséw firm, a takze zaangazowanemu
spotecznie Softysowi . Koncert , Serce za Serce” znalazt sie w kalendarzu pozqdanych imprez
kulturalnych w Powiecie Czarnkowsko- Trzcianeckim.

3. Podsumowanienie imprezy

Wydarzenie kulturalne jakim byt koncert spopularyzowane zostato w prasie lokalnej /Echa

Nadnoteckie/, lokalnej TV kablowej Antserwis oraz TV Wielkopolska. Bedzie kontynuo-wane w latach
nastepnych.

*6. Festiwal ,Wedrujace Ale Kino .,
/czesé wspdlna obu projektow — opisana wyzej/

*

wJarmark Kultury...”

Organizacja Jarmarku zbiegta sie w czasie z terminem oddania do uzytku
przebudowanej, starej stodoty z przeznaczeniem na ,Galerie na Sianie”. Otwarcie
nowego miejsca dla sztuk plastycznych oraz dziatan towarzyszacych wystawom i
warsztatom artystycznym sprawito, ze organizatorzy postanowili z nazwy ,Jarmark
Kultury” zrobi¢ znak firmowy i marke dla corocznych dziatan, z ktérych pierwsza odbyta
sie w pazdzierniku b.r. Wspdtpraca ze szkotami zaowocowata obecnoscig grupy dzieci i
mifodziezy /w tym wolontariuszy/, natomiast wspdipraca z artystkq graficzkq z Poznania
zaowocowata organizacjg 6 zajeé¢ warsztatowych ,sztuk réznych”.

1. Etap przygotowawczy
* Zakupiono i wykonano drewniany podest wielofunkcyjny , z pomocg uczestnikow warsztatu
budowlanego CIS i umocowano go w przebudowanej stodole
* Wydrukowano zaprojektowane przez artyste kowala plakaty oraz zaproszenia .Plakaty zawisty
na tablicach ogtoszeniowych w okolicznych miejscowosciach , natomiast zaproszenia rozestano do
ponad 100 osob. Projekty plakatu i zaproszenia zostaty wykonane nieodptatnie
* Zawarto umowe z artystkq plastyczkq z Poznania, na organizacje warsztatow w ramach Jarmarku
— Apetyt na kulture
* Przygotowano miejsca warsztatow w sali wielofunkcyjnej CPKilS oraz w Stodole — Galerii na Sianie .
Przygotowano ekspozycje ilustracji artystki graficzki. Z powodu ztych warunkdéw atmosferycznych,
poza warsztatem sztuki kowalstwa artystycznego zrezygnowano z dziatan na swiezym powietrzu , w
przestrzeni parkowej . Uczestnicy warsztatu fotograficznego skupili sie na prébie zatrzymania w
kadrze wystawy rysunku graficzki Bogny Chmielewskiej . Prace wyswietlono na ekranie w sali
wystawowej .
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* Do wspotpracy zaproszono mtodziezowq grupe wolontariuszy z Czarnkowa, ktorzy pod opiekq
nauczyciela przeprowadzili warsztat malowania twarzy oraz malowania kredkami sSwiecowymi dla
najmtodszych dzieci.
* Wypozyczono oraz zamontowano aparature nagtosnieniowqg we wnetrzu Sali CPKilS. Z
plenerowego konkursu na spiew i taniec zrezygnowano ze wzgledu na pogode. Odwotano planowany
przyjazd zespotow szkolnych. Wystepy zastgpiono nagraniami muzycznymi budujgcymi atmosfere w
kontakcie ze sztukq.

2. Realizacja wydarzenia ,, Jarmark — Apetyt na Kulture”

W ramach wydarzenia otwarto wystawe ilustracji Bogustawy BOGNY Chmielewskiej ,
Laboratorium Art DHD” potgczong z przedstawieniem wszystkich pozostatych artystéw biorgcych
udziat w imprezie : Jarostawa Fornala i Macieja Krasuskiego - kowali artystow, Radka Napieraty
fotografa i kamerzyste, Krzysztofa Lichoty — kucharza artystycznego Autorka wystawy , przed jej
zwiedzeniem przygotowata poruszajgce wystgpienie na temat emocji i standw ducha towarzyszgcych
tworcy pracujgcym nad swoim dzietem, co stanowifo doskonaty wstep do kolejnych zaje¢
warsztatowych i wzbudzifo zainteresowanie trudna , bogatq w znaczenia wystawq rysunku i grafiki .
Zwiedzajgcy zadawali wiele pytarni autorce wystawy i przyznawali, zZe po raz pierwszy zostali
wprowadzeni w Swiat sztuki , ktorqg mogli zrozumiec i obejrzec z innej perspektywy. Organizatorzy
uznali to za duzy sukces .

Specjalisci, kazdy w swojej dziedzinie, przeprowadzili nastepujgce warsztaty sztuk réznych:
a).,Szkice weglem” w nowej Galerii na Sianie. Uczestnicy malowali martwq nature wykonang
artystycznie przez plastyczke Bogustawe BOGNE Chmielewskq i pod jej kierunkiem. Powstato 12
ciekawych prac wykonanych na tekturze budowlanej, weglem z plamkq koloru, przez dzieci, mtodziez i
dorostych / najmtodsze dzieci uczestniczyly w warsztacie malowania twarzy i rysunku prowadzonym
przez wolontariuszy/. Wiekszos¢ uczestnikow po raz pierwszy uzyta takiego narzedzia jak wegiel.
b). W Starej Stajni pod kierunkiem Radka Napieraty fotografowano prace z wystawy rysunku oraz
c). krecono wywiady z artystami i gos¢mi imprezy.
d). Przed budynkami pod namiotem ustawiono palenisko kowalskie, przy ktérym wielkie
zainteresowanie budzito wykonywanie bizuterii z Zelaza, pod kierunkiem kowala artysty Jarka
Fornala. ,Stare rzemiosto w nowej formie” to tytut warsztatow kowalstwa artystycznego. Przy uzyciu
mfiota i innych wielkich narzedzi powstawaty bransoletki, pierscionek, a nawet kolczyk.
W CPKilS dwa warsztaty przeprowadzit kucharz Krzysztof Lichota:
f). ,,Dynia z kociotka i smaki lasu” z uczestnikami warsztatu gastronomicznego CIS oraz
g). ,Sztuka na stole ina talerzu” z grupg gosci imprezy. Wszyscy goscie i uczestnicy warsztatow
degustowali potrawy powstate w czasie warsztatow.

3.Podsumowani imprezy.

Organizatorzy w porozumieniu z Samorzgdem Gminy Czarnkdéw, na spotkaniu
podsumowujgcym wydarzenie , uznali pomyst ,Jarmarku Kultury..” jako godny kontynuowania , tak
by w kazdym kolejnym roku, wiosng lub jesieniq wprowadzac uczestnikow warsztatéw i gosci
imprezy w tajemnice roznych rodzajow sztuki W roku 2016 miataby to by¢ , fotografia artystyczna i
nie tylko”. Zaproszeni artysci i amatorzy fotograficy tworzyliby na miejscu pokazy wirtualne,
wystawe klasyczng w Galerii na Sianie , a najmtodsi urzqdzali bezkrwawe polowanie z ,,komdrkqg”

Impreza byta dokumentowana fotografiqg i opisem na stronie Fundacja ,,Gebiczyn” Facebook , a
takze materiatem reporterskim W TV Antserwis i TV Wielkopolska. /Dok. fot. w zatgczeniu/

*Warsztaty Retoryki i III Konkurs Oratorski pod hastem ,Przeméwié¢ do
rozumu...z kartki”

/czesé wspdlna obu projektow — opisana wyzej/

Nadto Fundacja zrealizowata w roku sprawozdawczym jeszcze dwa powazne projekty:
- Projekt inwestycyjny ,Remont i przebudowa budynku gospodarczego stodoty na cele
edukacyjno—kulturalne”, dofinansowany przez MKIDN kwotg 100 tys. ztotych, w efekcie ktérego
Fundacja uzyskata kolejng duzq przestrzen do dziatarn edukacyjno-kulturalnych
oraz
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- Organizacja Targéw Przedsiebiorczosci Spotecznej w subregionie pilskim /Czarnk6w—

Gebice — Marunowo 2015/, w tym Kiermaszu Produktu Lokalnego w Czarnkowie, dofinansowany
przez ROPS w Poznaniu ze $rodkéw unijnych.

3.

DZIALALNOSC GOSPODARCZA

Nie zostata uruchomiona.

UCHWALY
ZGROMADZENIA FUNDATOROW-ZAELOZYCIELI
ORAZ ZARZADU

W roku sprawozdawczym Zgromadzenie Fundatoréw-Zafozycieli podejmowato uchwate

w

sprawie zaciggniecia w Banku Spdtdzielczym w Czarnkowie kredytu na wymagany wkiad
finansowy witasny w realizacje projektu remontu i przebudowy budynku gospodarczego-
stodoty na cele edukacyjno-kulturalne oraz na dziatalno$¢ biezacq Centrum Integracji

Spotecznej, a takze uchwate w sprawie przyjecia statusu jednostki ,mikro”.

PRZYCHODY FUNDACIJI

*darowizny pieniezne od 0sob fizycznych i prawnych - 8.625,00
*wplywy z tytutu doptat do gruntéw (ARIMR) - 2.619,38
*wptywy z tytutu ustug zleconych CIS - 79.434,80
*dotacje na zadania zlecone przez:
— MKIDN - realiz. proj. w ramach progr. ,Infrastr. Kultury” - 100.000,00
— Minister Finanséw — realiz. projektu w ramach PO ,,RYBY” - 36.000,00
— ARIMR — realiz. projektu w ramach PO ,RYBY” - 12.000,00
— ROPS w Poznaniu — na realiz. projektu ze $r. PFRON - 70.000,00
— Samorzad Gminy Czarnkow — na realizacje projektu
edukacyjno-kulturalnego i wychowawczego - 6.000,00
— Wojewaodztwo Wielkopolskie - Depart. Kultury UMWW — na
realizacje projektu edukacyjno-kulturalnego. - 5.000,00
— Samorzad Miasta Czarnkdw — na biezgca dziatalnos¢ CIS - 29.998,00
— Samorzad Gminy Czarnkdéw — na biezacq dziatalno$¢ CIS - 39.984,00
— Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie — refundacja swiad-
czen integracyjnych dla uczestnikéw CIS - 211.060,58
— Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie — realiz. projektu w
w ramach PAI - 64.960,00
— Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie — refund. wynagr.
pracown. zatrudnionych w ramach robét publicznych - 3.600,00
*wplywy z tyt. odsetek bankowych - 12,70
Razem przychody 669.294,46
WYSOKOSC KWOT PRZEZNACZONYCH NA:
* realizacje celow statutowych Fundacji - 749.590,64
* wydatki administracyjne - 31.278.82
780.869,46
DANE O:
a/ LICZBA OSOB ZATRUDNIONYCH W FUNDACIJI
* na umowe o prace -2
* na umowe-zlecenie - 15
* wolontariuszy -2
b/ LACZNA KWOTA WYNAGRODZEN WYPLACONYCH PRZEZ FUNDACIE (brutto).
* wynagrodzenia - 126.811,56
* nagrody - 0,00
* premie - 0,00
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¢/ WYSOKOSC ROCZNEGO LUB PRZECIETNEGO MIESIECZNEGO
WYNAGRODZENIA WYPLACANEGO tACZNIE CZLONKOM ZARZADU I INNYCH
ORGANOW FUNDACJI.
* - 0,00
Cztonkowie Zgromadzenia Fundatorédw-Zatozycieli, w tym prezes Fundacji, z
tytutu petnionych funkcji wynagrodzenia nie pobierajg. Nie pobierajg go takze
cztonkowie Rady Spotecznej Fundacji.

d/ WYDATKI NA WYNAGRODZENIA Z UMOW-ZLECEN.
* - 111.061,56

e/ UDZIELONE PRZEZ FUNDACIE POZYCZKI PIENIEZNE.
* Pozyczek pienieznych Fundacja nie udzielata.

f/ KWOTY ULOKOWANE NA RACHUNKACH BANKOWYCH.
* Lokat bankowych Fundacja nie posiada.

g/ WARTOSCI NABYTYCH OBLIGACII ORAZ WIELKOSCI OBJETYCH UDZIALOW
LUB NABYTYCH AKCJI W SPOLKACH PRAWA HANDLOWEGO.
* Obligacji ani tez udziatow i akcji Fundacja nie posiada.
h/ NABYTE NIERUCHOMOSCI, ICH PRZEZNACZENIE ORAZ WYDANE NA TO
NABYCIE KWOTY.
* W roku sprawozdawczym nieruchomosci Fundacja nie nabywata.
i/ POZOSTALE NABYTE SRODKI TRWALE
* W roku sprawozdawczym Srodkdw trwatych Fundacja nie nabywata.

8. DANE O PRZYCHODACH UZYSKANYCH Z ODPLATNYCH SWIADCZEN
REALIZOWANYCH W RAMACH CELOW STATUTOWYCH

Prowadzone przez Fundacje Centrum Integracji Spotecznej uzyskato w roku
sprawozdawczym przychody w wysokosci 79.434,80 zt. Byty to przychody w ramach
celéw statutowych uzyskane z tytutu odptatnych Swiadczen realizowanych na
zlecenie:

- ROPS w Poznaniu 20.500,00 zt.
- Ustugi zlecone przez przedsiebiorcow 15.000,00 zt.
- MOPS w Czarnkowie (org. spotkania integracyjnego) — 1.000,00 z#.
- GOPS w Czarnkowie (dozywianie dzieci szkét podsta-

wowych i gimnazjow w Gminie Czarnkow) 33.736,60 z+.
- Obywatelski Instytut Monitoringu 1.300,00 zt.
- Stowarzyszenie Gmin i Powiatéw Nadnoteckich — 4.000,00 zt.
- Organizacja spotkan integracyjnych (rodzinnych i in.) - 3.898,20 zt.

9. DANE O DZIALALNOSCI ZLECONEJ FUNDACJI PRZEZ PODMIOTY
PANSTWOWE I SAMORZAD.

W roku sprawozdawczym Fundacja realizowata siedem takich zadari:
1. Projekt edukacyjno-kulturalny ,Przepis na Przyjazn”
/dofinans. przez Samorzad Gminy Czarnkdéw/
kwiecien- listopad 2015
2. Projekt edukacyjno- kulturalny ,Apetyt na sztuke”
/dofinans. przez Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego/
czerwiec — listopad 2015
3. Projekt inwestycyjny ,,Remont i przebudowa budynkéw gospodarczych na cele
edukacyjno—kulturalne”
/dofinans. przez MKIDN/
kwiecier— grudzien 2015
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4. Projekt szkoleniowy ,, PAI” dla 0s6éb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
/dofinans. przez PUP w Czarnkowie/
kwiecien — sierpieri 2015
5. Projekt szkoleniowy ,,Akademia Kompetencji” dla osob niepetnosprawnych.
/dofinans. przez Wojewddztwo Wielkopolskie ze Srodkéw PFRON /
sierpien - listopad 2015
6. Organizacja Targow Przedsiebiorczosci Spotecznej w subregionie pilskim /Czarnkdéw—
Gebice — Marunowo 2015/, w tym Kiermaszu Produktu Lokalnego w Czarnkowie.
/dofinans. przez ROPS w Poznaniu ze $rodkéw unijnych/
grudzien 2015
7. Projekt reintegracji spotecznej i zawodowej — CIS
/dofinans. przez samorzady Gminy i Miasta Czarnkdéw/
kwiecien — grudzient 2015

10. INFORMACJE O ROZLICZENIACH Z BUDZETEM Z TYTULU CIAZACYCH

11.

ZOBOWIAZAN PODATKOWYCH, A TAKZE INFORMACJE W SPRAWIE
SKEADANYCH DEKLARACJI PODATKOWYCH

Fundacja nie jest obcigzona zobowigzaniami podatkowymi. W zwigzku z
niepodjeciem dotad przez Fundacje dziatalnosci gospodarczej zwolniona jest ona z
obowigzku sktadania comiesiecznych deklaracji o wysokosSci dochodu.

INFORMACJE O PRZEPROWADZONYCH KONTROLACH

W zwigzku ze zleconym przez Regionalny OsSrodek Polityki
Spotecznej w Poznaniu projektem szkoleniowym dla osob niepetnosprawnych pn.
~Akademia kompetencji”, w listopadzie 2015 roku ROPS przeprowadzit szczegétowg
kontrole pozytywnie oceniajgc przebieg realizacji tego zadania. Uwagi dotyczyty
drobnych uchybien, z ktérych wiekszo$¢ zostata usunieta jeszcze w trakcie jej
trwania.
Nadto, w zwigzku z realizacja pozostatych zlecerr wymienionych w punkcie
9 sprawozdania oraz kontynuowanym od jesieni 2010 roku projektem pn.
,~Uruchomienie i prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej w Gebiczynie”,
Fundacja byta i jest na biezagco monitorowana i kontrolowana przez Wojewo6dzki
Urzad Pracy w Poznaniu, a takze dwa departamenty UMWW: Departament Ochrony
Zdrowia i Przeciwdziatania Uzaleznieniom oraz Departament Programéw Rozwoju
Obszaréw Wiejskich. Statym monitoringiem obejmujg takze organizacje samorzgady
Miasta oraz Gminy Czarnkéw. W kazdym miesiqcu, w sktadanych wnioskach o
przekazanie kolejnej transzy przyznanej przez Rady tych samorzaddw na poczatku
roku dotacji Fundacja przekazuje aktualne dane dotyczgace przebiegu realizacji
programu reintegracji spotecznej i zawodowej: ilos¢ uczestnikow i zaangazowanej
kadry oraz wysokos$¢ poniesionych kosztow.

Stefan WAWRZYNIAK
prezes

W zatgczeniu:

1. Wykaz dziatan edukacyjno-kulturalnych zrealizowanych w CPKilS w roku 2015.

2. Ptyta DVD z dok. fotograficzng.
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